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Jihocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIC-798/18-C

Nazev Stiedni odborna $kola, Blatna, V Jezarkach 745
Sidlo V Jezarkach 745, 388 17 Blatna

E-mail skola@blek.cz

IC 60650486

Identifikator 600008703

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastupujici Ing. Mgr. Pavel Kotrous

Ziizovatel Jihocesky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti V Jezarkach 745, 388 17 Blatna
Termin inspekéni ¢innosti 23.10. 2018 — 26. 10. 2018

Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzd€lavani poskytovaného stiedni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vyS§im odborném a jiném vzdélavani (S8kolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného stfedni 3kolou,
hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk( podle piislusnych vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolnich vzdélavacich programt pro stfedni vzdélavani
a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Hodnoceni spole¢ného vzdélavani se zaméfenim na napliiovani podptrnych opatieni.




Charakteristika

Stredni odborna $kola, Blatna, V Jezérkach 745 (déle 3kola) vykonéva éinnost stiedni skoly,
domova mlideze a &kolni jidelny. Skola poskytuje ve &tyiletych oborech 18-20-M/01
Informadni technologie, 26-41-M/01 Elektrotechnika a 63-41-M/02 Obchodni akademie
aplne stiedni odborné vzdélani zakonéené maturitni zkouskou. K terminu inspekéni ¢innosti
navitévovalo Skolu 119 24k (kapacita 420 Zaki) v Sesti tfidach, v domové mladeZe bylo
ubytovano 46 ucastniki ve dvou vychovnych skupindch (kapacita 240 G¢astniki).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly po nastupu v roce 2014 zpracoval dlouhodobou koncepei rozvoje 3koly,
stanovené cile reaguji predeviim na sniZujici se podty Zaki (v roce 2012 navit&vovalo 3kolu
244 7akh vjedendcti tfiddch). Ddraz je kladen na posilovani kvality vzdélavani véetns
zvySovani uplatnitelnosti absolventi na trhu price, prezentaci &koly na vetejnosti
i modernizaci materialné technického zazemi., Organizadni struktura Skoly odpovida
velikosti a typu $koly. Vedeni 8koly vytvari pfedpoklady pro funkéni spolupraci s ostatnimi
pracovniky, systém ptedavani informaci je zaloZen ptedeviim na kazdodennim kontaktu.
Kontrolni Cinnost je provadéna prib&zné, v pfipade zjidténi nedostatkll jsou pfijiména
odpovidajici opatfeni k jejich odstranéni. Hospita¢ni €innost, stejné jako pravideInd
zpracovavané vlastni hodnoceni 8koly za uplynuly rok, poskytuje pedagogliim potiebnou
zpéinou vazbu zejména v oblasti vysledki vzdélavani,

V navaznosti na snizujici se pocty Zakt doslo od posledni inspekéni Einnosti ke sniZzeni podtu
pedagogickych pracovniki, v soucasnosti zajist'uje vzdélavani 18 pedagogh véetng dvou
vychovateli domova mladeZe, viichni spliuji podminky odborné kvalifikace.
V poradenském systému gkoly plisobi kvalifikovand vychovna poradkyné a skolni metodik
prevence. Vedeni Skoly podporuje profesni rozvej pedagogickych pracovnik(, dalsi
vzdélavani je zameéfovino piedeviim na piipravu k maturitni zkoudce a posilovani
odbornych kompetenci, didakticka problematika je spise opomijena. Vzajemna spoluprace
pedagogh probiha zejména v rdmci metodickych komisi, hlavnimi tématy jsou vysledky
maturitni zkousky, koordinace vyuky v rdmei pfedméti, naplitovani §kolnich vzdélavacich
program 2 jejich Gpravy, ze sledovanych hodin bylo patrné, Ze formam a metodam vyuky
je vénovana mensi pozormost.

Vedeni 3koly systematicky usiluje o neustalé zlepSovani materialnich podminek
pro vychovu a vzdé€lavani zakt. V areilu skoly jsou umistény uéebny vieobecného
i odborného vzdéldvani, domov mladeze a Skolni jidelna. Zazemi pro teoretickou
apraktickou vyuku se dafi prib&zné zkvalitiiovat tak, aby Skola méla odpovidajici
podminky pro napliiovani svych gkolnich vzdélidvacich programi. Domov mlideze
poskytuje zakiim standardni ubytovani, celodenni stravovani i dostatedné zazemi pro vyuZiti
jejich volného ¢asu. Skola sc odpovidajicim zpGsobem vénuje zajiténi bezpeiného
prostfedi a prevenci rizik, nastavend pravidla zajistovani bezpeénosti a ochrany zdravi Zakd
jsou funkéni.

Skolni jidelna zajistuje stravovéni zakv, zam&stnanct skoly, Zak ubytovanych v domove
mladeZe a cizich strdvniki. Nabidka stravovacich sluzeb je rozsifena o Gerstvé plipravované
svaciny, které si mohou ZAci zakoupit v bufetu provozovaného $kolou v rdmei doplitkkové
¢innosti, Stravovani probiha v pfijemném prostiedi s moZnosti vybéru ze dvou jidel, aviak
v napliiovani zavaznych ukazatela spotiebniho kose byly zjidtény rezervy.

Vicezdrojoveé financovani umoznilo 8kole vytvoiit pro realizaci ¥kolnich vzdélavacich
programu dobré podminky. Skola hospodafila piedev§im s finanénimi prostfedky




ze statniho rozpoétu na vzd&lavani a pifspévkem od ztizovatele na provoz, financovani §koly
bylo podpofeno prostiedky z rozvojovych programi MSMT. P¥{jmovou stranku hospodareni
posiluji poplatek za pobyt v domové mlsdeZe, prondjem udeben a pifjmy z dopliikové
innosti (prondjem t&locvitny, stravovani cizich stravnikd, bufet a rekreacni pobyty
v domové mladeze v dobé prizdnin).

Uzka spoluprice Skoly sfadou smluvnich partnerd umoZiuje zdokonalovat pribsh
odborného vzdSlavani tak, aby dovednosti a znalosti Zakn co nejvice odpovidaly
poZadavkim trhu prace. Funkéni spoluprace a komunikace se zakonnymi zastupei 2akd
probihd prostiednictvim elektronického informaé&niho systému, tiidnich schizek
¢i na zakladé individulni domluvy. Informace o vzdélavaci nabidce Skoly véetné kritérii
piijimdni ke vzdélavani zisk4vaji zdjemeci o vzd&lavani na webovych strankach 3koly,
v souvislosti s ndborem novych 2akii pofada 3kola dny otevienych dvefi. Vyznamni je
spoluprace s Nada¢nim fondem, ktery pfispiva na modernizaci vychovné-vzdslavaciho
procesu a vybaveni $koly, podporuje nadané Zaky, sportovni i jinou zajmovou dinnost.
RovneZ spoluprice s daléimi subjekty véetnd mistnich otganizaci a spolkil (napt. Centrum
kuitury a vzdélavani Blatnd, Svazek obei Blatenska, zakladni Skoly) pozitivngé ovliviiuje
kvalitu vzd&lavaciho procesu.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Reditel skoly organizuje stfedni vzd&lavani v souladu s legislativou i podminkami $koly.
Skolni vzd&lavaci programy vychazeji ze strategie $koly a jsou upravovany na zakladé
legislativnich zmén i podndth od zamé&stnavateld &i jinych instituci s cilem co nejlépe
piipravit absolventy na trh prace. Disponibilni hediny jsou vyuZity napti¢ vzdélavacimi
oblastmi, ve 4. ro¥niku je zatazena nabidka volitelnych seminaid v souladu s moznou volbou
predméti spoletné ¢asti maturitni zkousky. Teoretické a praktické vyulovani je
o0rganizovino s ohledem na zaméfeni vyudovanych oborfl. Disledkem vyrazného poklesu
podtu zaki je sestavovani viceoborovych tiid, v nich¥ probihd spoleéna vyuka vieobecnd
vzdélavacich predmétir, odbomé predméty se vyuéuji podle obori. Skolni vzdélavaci
programy tento zplisob organizace vyuky v rdmei roéniku umoZiiuji, béhem hospitaci nebyl
Vv tomto sméru zaznamenan nezadouci vliv na kvalitu vyuky.

Priibh vzdélavani byl sledovan ve vyuce vieobecnd vzdélavacich a odbornych pfedmétd.
Ze sledovanych hodin bylo patrné, Ze vyuka je plénovéna a pfipravovana nejen v souladu
se vzdélavacimi cili, ale is pfihlédnutim k dosavadnim znalostem a zkusenostem ki
Na Zaky byly kladeny pfimé&fené a jasné poZadavky vietnd ovéfovani, zda Zaci vzdélavacimu
obsahu porozuméli, dostatek prostoru byl vénovan procvi¢ovani ufiva. Z hlediska vyuZitych
metod a forem price pievaZoval v hospitovanych hodindch vieobecnd vzdélavacich
predmétd a teoretickych hodindch odbornych predméti vyklad a spole¢né uceni zakd, kdy
aktivni byli ptedev3im vyudujici a Zici spise pasivné piebirali hotové poznatky. Price
ve dvojici ¢i skupiné byla jako podpora motivace a aktivity zakh uplatnéna vyjimeéné.
Tendence pouwzivat cilovy jazyk vevyuce anglického jazyka podporovala tozvoj
komunikatnich dovednosti. Pribézné hodnoceni mélo pfevainé motivadni charakter,
k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni Zakt dochizelo v pribéhu hodin pouze
vyjimeéne. K rozvoji kli¢ovych kompetenci spojenych s vykonem budouci profese Zaki
piispivaly praktické hodiny odbormych predmati, ve kterych uéitelé volili aktivizujici
metody vyuky s individudlnim pristupem. Zaci byli disledns vedeni k propojovani
teoretickych znalosti s praxi, jefich mend{ po&et ve skupiné umoZiioval dikiadné
procviovani a upeviiovani ziskanych znalosii a dovednosti, prib&zné hodnoceni &innosti
vyutyjicim poskytovalo 24kiim kvalitni zp&tnou vazbu. Vyuka byla v rizné mife doplfiovana




nazornymi pomiickami, praktickymi ukdzkami & vyuzitim didaktické techniky. Vstiicny
zplisob komunikace mezi Zaky a pedagogy i dodrZovani nastavenych pravidel se odrazely
v pfijemné pracovni atmosféte. PrestoZe byla struktura hodin promy3lena, v zavéru hodin
nebyl vzdy dostate¢ny ¢asovy prostor pro shrnuti nového uéiva ani na zhodnoceni pribéhu
hodiny ulitelem ¢i zaky.

Vyznamnou motivaci z hlediska rozvoje osobnosti a jazykové gramotnosti je Glast Ziki
v projektech e-Twinning i na vyjezdech do zahraniti, pii nich? ¥aci uplatiiuji své jazykové
a socidlni dovednosti a seznamuji se s jinymi kulturami. V oblasti rozvoje piirodovédné
gramotnosti se ¢astni ekologicky zaméfenych soutéi, pro Zaky 1. a 2. roéniku je pravidelng
plipravovdna vychdzka s praktickymi ukazkami krouzkovani ptactva a vykladem
k ekosystémdm lesa a rybnika. Ka?doro¢ni internetovy pienos hnizdéni postolek na balkonu
domova mladeze pfinadi propojeni environmentélniho vzdélavéni s vyuzitim informaénich
technologii. Sportovné turisticky kurz pro zaky 3. roéniku, sportovni soutsze a aktivity Skoly
t domova mladeZe piispivaji k rozvoji t&lesné zdatnosti.

Vdob¢ inspekéni €innosti navitévovali skolu dva aci se specialnimi vzdilavacimi
potiebami. Skola k nim uplatiiuje rovny pfistup a v souladu s doporuéenimi poradenskych
zatizeni kompenzuje jejich specialni vzd&lavaci potfeby podpiirnymi opattenimi, kterd jsou
specifikovina v planu pedagogické podpory nebo v individudlnim vzd&lavacim planu.

Domov mladeZe md pro vychovu a vzdélavani zpracovany $kolnf vzd$idvaci program, jehoZ
cilem je podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje ziki a efektivni vyuziti jejich volného
Casu. Nabizen¢ aktivity domova mladeze vychazeji z kvalitnich materialnich a personalnich
podminek, jsou organizovény napti¢ vychovnymi skupinami a vhodné dopliuii vzdélavaci
nabidku Zkoly formou odpoéinkovych, rekreagnich, zaimovych a sportovnich Ginnosti.

Nedilnou sougésti vzdélavaciho procesu jsou prednisky, besedy, exkurze a navitévy
kulturnich predstaveni, které dopliuji vyuku a prispivaji k viestrannému rozvojl Zaka
a napomahaji naplilovat cile obéanského vzddlavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pravideln& sleduje a vyhodnocuje dosahované vysledky vzd&lavani na trovni (d,
obort1 i jednotlived, a to zejména v ramci jednani pedagogické rady. Pomoci vstupnich testd
zadévanym Zikdm prvnich roénikii monitoruje $kola trovesi znalosti po ukonceni
zakladniho vzdélavani, na zjisténé nedostatky se snaZi reagovat vhodnymi zpiisoby
pfi zachovani Urovné deklarované ve Skolnich vzd&lavacich programech. V nékterych
piedmétech (napf. Cesky jazyk) se tento jev projevuje zhorSenym prospéchem v pribéhu
vzdélavani. Skola vénuje pozornost Zakiim ohroZzenym $kolnim neuspéchem s cilem omezit
riziko pfedéasnych odchodl ze vzdlavani. Ke zjisténi posuna 24ka jsou postupné zadavany
interni testy, Zaci mohou vyuZivat podporu ve formé konzultaci a doudovéani. Na konci
Skolniho roku 2017/2018 byl podil celkové neprospivajicich pomérné nizky (3,9 %).

Skola systematicky sleduje a vyhodnocuje aspésnost u maturitnich zkousek, na nedostatky
se snazi reagovat vhodnymi opatienimi v ramei vyuky (volitelné pfedméty, konzultace aj.)
Z 24 zaki konajicfch maturitni zkousky v jarnim i podzimnim terminu zkusebniho roku
2018 neprospéli &tyit Zaci (16 %), z toho ve spole¢né ¢ésti maturitni zkousky neuspéli 2 F4ci
v didaktickém testu z ¢eského jazyka, v ostatnich &astech byli ptihldgent 4ci 100% nspésni.
V piedchozim zkuSebnim roce byla nespéinost obdobnd, ze 42 zaki jich neprospélo sedm
(15 %).




Zaci viech oborii prokazuji ve ¢tvrtém roéniku uroveii ziskanych kompetenci v predmétu
praxe vypracovinim a obhajobou odboné price, Vyznamnym prvkem k podpofe motivace
zaki i jejich uplatnni na tthu préce jsou kolni certifikaty, které konkretizuji a dopliu;i
roénikovad a maturitni vysvédéeni, nebot osvédéuyi troveri absolvovani ucelenych blokd
odbornych znalosti a dovednosti.

Problémy spojené s vysokou & ncomluvenou absenci, kiera by ohroZovala usp&snost zaki
ve vzdelavéni, 3kola neodkladng ¥esi, vysledkem Je minimalni podet zaka, kteii z dhvodu
absence zanechdvaji studia. Zpracovany plén priméarné preventivnich aktivit $kola vhodn#
realizuje v ramei vjuky ¢ formou besed a mimogkolnich akci viéems charitativnich. V této
oblasti se pozitivng projevuje spolupréce pedagogl stfedni 3koly a domova mladeze,
pfipadné problémy jsou operativng fedeny.

Skola podporuje zapojent zakii do fady piedmétovych i odbornych soutei {napf. statni
zkousky z psani na klavesnici), olympiad ¢i projektovych &innosti, ve kterych #aci dosahuji
dobrych vysledkt a umisténi nejen v okresnich a krajskych kolech, ale i na republikové
urovni (findle celorepublikové soutéze v ucetnictvi). Vyznamnym spéchem byla G&ast Z4ki
Skoly ve finale projektu zaméicného na programovani a védeckotechnické vzdélavani z4ka

ze stath EU, diky nému méli moZnost byt ve spojeni s vesmirnou stanici ISS a zpracovavat
Ziva data.

Zavéry
Vyvoj §koly
- Vroce 2014 byl jmenovan novy feditel 3koly, ke zméne doglo i na postu zastupce feditele.

- Vyrazny pokles 2aki vedl ke zménam v organizaci vyucovani i1 ke sniZeni poétu
pedagogickych pracovnikii.

- Skola kiade diraz na uplatnitelnost absolventd na trhu prace, vydava zakom skolni
certifikaty osvédéufici absolvovani ucelenych blokd odbornych znalosti a posituje
spolupréci s regionalnimi firmami.

- Za spoluatasti zfizovatele se v uplynulém obdobi podaiilo rekonstrukei a priib&znou

modernizaci $kolnich prostor a materidlng-technického vybaveni zlepdit podminky
vzdélavani pro zaky i uditele.

Silné strinky

- Diiraz kladeny na tésné propojeni teorie a praxe vyucovanych oborda vytvari velmi dobré
predpoklady pro ptimé uplatnéni absolventii na trhu price.

- Vydéavani Skolnich certifikdth osvddéujicich odbomé znalosti a dovednosti jako
motivaéniho néstroje pro Gispésny prabsh vzdélavani 24k,

- Skola systematicky a cilend podporuje udast ¥akfi v projektech, soutézich, olympiadéch,
Zaci dosahuji v tomto sméru velmi dobrych umisténi v okresnich i vy3sich kolech.

Stabé stranky a/nebo pFileZitosti ke zlep$eni

- Skola nevyuziva v dostatedné mite pestiejs{ formy a metody prace sméfujici k v&tsi

aktivité zakil, pfi hodnoceni neni vénovina pribéma pozornost oblasti sebehodnocenti
a vzajemného hodnoceni.
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Priklady inspirativag praxe

Skola klade ddraz na uplanitelnost absolventli na trhu prace, vydavini Skolnich
certifikdtd osvéddujici absolvovéni ucelenych blokii odbornych znalosti a dovednost
posiluje motivaci Zaki k uspédnému pribéhu vzd&lavani,

Doporuéeni pro zlepieni Cinnosti Skoly

- Vice vyuiivat metody a formy aktivniho uéeni, disledng vyuZivat viechny prostredky

formativniho hodnoceni (napt. vést Zaky k vzdjemnému hodnoceni a sebehodnoceni).

- Sohledem na potfeby $koly zapojovat vice pedagogickych pracovniki do prubézného
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dalsiho vzdelavani zejména v oblasti aktivizujicich forem a metod vyuky, posilit v tomto
sméru Einnost pedmétovych komisi,

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Uplné znént zfizovaci listiny ve znéni ke dni 1. 1, 2018

Rozhodnutf o zépisu do gkolského rejstifku a jeho zménach vydané ¢, j. MSMT-
27375/2014 s Geinnosti od 1. 8. 2014

Vypis z rejstiiku gkol a Skolskych zatizen{ k terminu Kontroly

Jmenovani feditele skoly s u¢innosti od 1. §. 2014

Skolni vzdé&lsvaci program Elektronické pocitace platny od 1, 9. 2017

Skolni vzdglavaci program Informatika v ekonomice plainy od 1.9, 2017

Skolni vzdslavaci program Moderni informadni technologie platny od 1. 9, 2017
Skolni vzd&lavaci program Obchodni akademie platny od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro domov mladeZe platny od 1. 9. 2017

Skelni #4d platny od 31. 8. 2016

Vnitini fad domova mlade¥e od 1. 9. 2018

Rozvrh Skelni rok 2018/2019 platny od 10. 9. 2018

Organizaé¢ni 1ad vietns organizaéniho schématu ve znéni platném ze dne 30. 8, 2018
Koncepce rozvoje SOS Blatna

Zaznamy z jednan{ pedagogické rady 2017/2018 2 2018/2019

Ttidni knihy 3kolni roky 2017/2018 a 201 3/2019

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na $kolni rok 20 18/2019
Vyroéni zprava za skolni rok 2017/201 8

Vlastni hodnocen{ $koly za rok 2017/2018

Kompletni  dokumentace vychovného poradenstvi  vietng individualniho
vzdelavaciho planu a programu poradenskych sluZeb

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikd (doklady o dosaZené odborné
kvalifikaci)

Dokumentace tykajici se skolniho stravovin;
Dokumentace tykajici se oblasti bezpednosti a ochrany zdravi véetnd knihy trazi
Ekonomicka dokumentace Skoly




Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona muze Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. P¥ipadné
pifipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihocesky inspektorit, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, pFipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce z¥izovateli a Skolské radg. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejn4 a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistn& pFisluSném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveil je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské 3kolni inspekee
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
CESKA SKOLNf INSPEKCE,

JIHOCESHY INSYEKTORAT -
VIPRACOVISTE DUKELSKA 23

370 21 CESKE BUDEJOVICE
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V Ceskych Budgjovicich 23. listopadu 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednini a pFevzeti inspekéni zpravy

Ing. Mgr. Pavel Kotrous, feditel Skoly
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