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Ceska $kolni inspekce
Jihoéesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CS1C-15/12-C

Nizev kontrolované osoby: Sti¥edni odborna $kola, Blatna, V Jezarkach 745

Sidlo: V Jezarkich 745, 388 16 Blatna

ICO: 60650 363 486y A

Identifikator: 600 008 703

Pravni forma: pFispévkova organizace

Zastoupena: RNDr. Petrem Pavlikem

Zrizovatel: Jihotesky  kraj, U Zimniho stadionu 195272,

370 76 Ceské Budéjovice
Misto inspekéni ¢innosti: V Jezarkdch 745, 388 16 Blatna

Termin inspek&ni &innosti: 9. —12. leden 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle pfislusnych
vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky
zékon), ve znéni pozd€jsich predpisi; zjistovani a hodnoceni naplnéni S$kolnich
vzdélavacich programit a jejich soulad s pravnimi predpisy a prisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona.

Aktudlni stav Skoly
Stfedni odborna $kola, Blatna, V Jezarkach 745 (dale jen $kola) ma platnou ziizovaci
listinu a dle § 7 odst. 6 Skolského zdkona platny zépis do Skolského rejstiiku, ktery je dle

§ 28 odst. 1 pism. a) téhoZ zdkona v souladu se skutecnosti. Skola vykonavé &innost stiedni
odborné skoly, domova mladeze a Skolni jidelny. Poskytuje stfedni vzdélani s maturitni

Scanned by CamScanner



zkouskou v denni formé novych obord 18-20-M/01 Informaéni technologie, 26-41-M/01
Elektrotechnika, 63-41-M/02 Obchodni akademie a v dobihajicich oborech 26-47-M/002
Elektronické pocitacové systémy, 63-41-M/004 Obchodni akademie a 63—41-M/(?40
Informatika v ekonomice. V dob¢ inspekéni ¢innosti Skolu navétévovalo ve 13 tfidgch
celkem 282 Zaki (tj. 67,14 % nejvyssiho povoleného poctu 74k, v meziroénim srovnani
s predchozimi dvéma $kolnimi roky to predstavuje cca 9,05% a 14,05% L’:bytvek Zékﬁ)',
2 7zéci jsou cizinei. 90 zakd (31,91 %) je ubytovano v domove mladeze. Skola ma
51 zaméstnancd, z toho 34 pedagogickych pracovnikd. Pievazna vétsina uciteld (95,55 %)
je odborné kvalifikovana. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné vyucovanych
obort a zméné ve funkei feditele skoly (od 1. 8. 2010).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pro $kolu je charakteristicky rovnocenny pfistup ke vsem zikim. Pro pfijimani
ke vzdélavani jsou feditelem Skoly stanovena, zvefejnéna i dodrzovéna kritéria, ktera jsou
v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy. Vefejnost je informovana o vzdélavaci nabidce
piedeviim na webovych strankich $koly, zdjemci vyuZivaji fadu dalSich vcfcjn_\?ch
prezentaci koly — vystava Vzdélani a femeslo, Dny otevienych dvefi, akce pro ZS apod.
Kritéria pfijimaciho Fizeni vychazeji z vysledki vzdélavani Zéki na zékladni $kole. Skola
vytvaii pro své zaky bezpecné prostiedi. Urazy 74k vznikaji ve vét$iné pfipadi pfi sportu
a jedna se pfevazné o drobna poranéni. Vyrazné je podpora 74kt a rozvoje jejich osobnosti
pisobenim poradenského systému, zalozeném na kvalifikovaném pfistupu vychovné
poradkyné i koordinatora prevence rizikového chovani zéki. Ve vzdélavani jsou
individualné podporovéni Zici s vyvojovymi poruchami uceni, které vSak Skola oficidlné
nevykazuje. Obdobna situace existuje i v oblasti podpory nadanéjsich zaku. Vyskyt
rizikového chovani a nezadoucich jevi je omezen na minimum.

Podle $kolnich vzdélavacich programii (dale SVP) se vyucuje v prvnim a druhém rocniku
oboru Informaéni technologie, v prvnim aZz tfetim roéniku obori Elektrotechnika
a Obchodni akademie. V jednotlivych ¢astech novych uéebnich dokumentd, které se tykaji
identifikaénich udajii, charakteristiky Skoly, charakteristiky SVP, u¢ebnich plani, pichledd
rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP, uéebnich osnov, popisech materidlniho
a personalniho zajisténi vyuky a v charakteristice spoluprace se socidlnimi partnery byl
zjistén soulad s prislusnymi RVP. Skola zvefejnila dokumenty a projednala je se $kolskou
radou. Inovace obsahu vzdéldvani odpovidaji zasadam a cilum Skolského zikona a sméfuji
k podpofe kli€ovych kompetenci zakl. Kontrolované SVP jsou na pozadované urovni.
Vyjimku z tohoto tvrzeni je zpisob, jak probihd vzdelavani ve tfide 1. A,B. Do této tfidy
jsou integrovani zaci oborti Elektrotechnika a Informacni technologie. Vzdé€lavani probihéa
podle upravenych ucebnich plini danych obort, ve kterych jsou uvedeny pevné hodinové
dotace jednotlivych pfedméti a vzdélavacich oblasti pouze pro prvni roénik a piesahy
zmén do druhého (v oboru Informacni technologie), resp. tfetiho (v oboru Elektrotechnika)
ro¢niku. Disledkem toho je, Ze i vyuka probiha podle provizornich uéebnich osnov, neboft
vzhledem k jiné Casové dotaci predméti a vzdélivacich oblasti v upraveném uéebnim
pléanu nelze pouZit uéebni osnovy z vyse uvedenych SVP. Tim bylo poruseno ustanoveni
§ 5 odst. 1 8kolského zakona. V dobihajicich oborech probiha vyuka podle stavajicich
uéebnich dokumentii MSMT, které nebyly pfedmétem kontroly.

Celkova organizace vzdélavani a Caste¢n¢ i jeho metody a formy sméfuji k ziskani
!)oiado.van)'rch komPetenci zaki podle skolnich vzdélavacich programil. V rozvrzich hodin
jednotlivych tfid jsou zafazeny vSechny povinné pfedméty dané uéebnim planem
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ve stanovené dotaci a v souladu s obecné platnymi provadécimi predpisy. Vyuziti
disponibilnich hodin je zaméfeno zejména do oblasti vSeobecné vzdélavacich pru.dmctu
konkrétné cizich jazykl, pro posileni kompetenci zaki pii statni maturité. Vyuka je
organizovina s ohledem na konkrétni podminky a pntruhy oboru vzdélavani. Odborna
praxe probihd na pl'du)\’lhllt.ll redlnych firem, &imz 3kola ziskdva zpétnou vazbu
o dosahovanych I\mnpumu Skola vytvaii bezpecné prostiedi pro vzdélavani a zdravy
socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj zikd pfi viech pofadanych cinnostech. Zéci jsou
pravidelng prikazn¢ proskolovani o pravidlech BOZP a PO na zacatku §kolniho roku
i pred kazdou akci. Kniha Grazi a zdznamy o urazech Zéki jsou vedeny pozadovanym
zplsobem. Je sledovan a kazdoroéné vyhodnocovin podet Grazli zakt, ktery pii daném
poctu 2kt Skoly nevybocuje z priméru.

V ramei inspekee probéhlo ve dkole tematické Setfeni podpory rozvoje prirodovédne
gramotnosti podle stanovené metodiky CSI. Setfeni bylo zaméfeno na 2. rocnik
vzdélidvaciho oboru Elektrotechnika. Byly sledovany podminky vzdélavani a pribéh
vzdelavani formou hospitaci ve vybranych pfedmétech. RovnéZ byla zaddna anketa
oveiujici zdkladni kompetence 24kl v oblasti piirodovédného vzdélavani. Z prubéhu
vzdélavéni jsou zfetelné jasné stanovené cile, adekvatni didaktické postupy. Vesmes
pozitivni motivace a relativné slusny zdjem Zakd o vzdélavani spolu s pfirozenou formou
vzajemné komunikace prispivaji evidentné k pozitivnim vzdélavacim vysledkim.
Upevnéni zdkladnich kompetenci a dal$i rozvoj piirodovédného vzdélavani jsou zalozeny
na mezipiedmétovych vztazich a maji pfimé vazby na profil absolventa. Dalsi podrobnosti
budou uvedeny v samostatné zprivé o vysledku tematického Setfeni prirodovédne
gramotnosti ve stiednich ¥kolach CR.

Z analyzy dokumentace $koly a z rozhovoru s feditelem je ziejmé, Ze Skola sleduje miru
aspésnosti zakd v celém vzdélavacim cyklu a vyuziva prilezitosti k porovnani hodnoceni
vysledkii z vice zdroji. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech
a skupinach predmétl zjist'uji béZné uZivanymi metodami Gstniho a pisemného zkousSeni.
Vedeni skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich jednanich pedagogické rady.
Sleduji a vyhodnocuji se vysledky Zaki u maturitnich zkousek. Rovnéz tak se sleduji
a vyhodnocuji vysledky Zzaki v cel¢ fadé odbornych, kulturnich, sportovnich soutéZi
a v pfedmétovych olympiadach, kterych se Zaci v hojné mife ucastni. K porovnani
vysledkl vzdélavani se v fadé predméti vyuzivaji vstupni, vystupni a srovnavaci testy
(fyzika, obcanskd nauka, ucCetnictvi, hospodaisky zemépis, ekonomika, marketing
a management, pravo aj.). V maturitnich predmétech $kola vyuZiva databaze testi Cermat.
Piikladem dobré praxe jsou tzv. ,Studentské projekty™, kde ve vSech vyucovanych oborech
je pfedmét praxe zakonéen obhajobou odborné prace. Skola sleduje uplatnéni svych
absolventti na trhu préce (53 % zaku, ktefi ukoncili Skolu ve Skolnim roce 2009/2010 bylo
pfijato na vysokou 3kolu, 9 % na vy$§i odbornou Skolu, 10 % 2zdki se zapojilo do

pracovniho procesu,..).

Celkovy primérny prospéch Skoly ve S8kolnim roce 2010/2011 je 2,58. Podil
neprospivajicich zaki ¢inil 3,46 % celkového poctu Zikl. Ve druhém pololeti $kolniho
roku 2010/2011 Zici $koly zameskali v priméru 74,53 vyu€ovacich hodin, z toho bylo
0,20 hodin neomluvenych.

Nejobtiznéjsimi pfedméty pro zdky jsou fyzika (s primérem 3,38), elektfina
a magnetismus (3,24), elektrotechnicka méfeni (3,13), matematika (3,13), ekonomika
(3,08), automatizace (3,05), konverzace v némeckém jazyce (3,04) a &esky jazyk

a literatura (3, 03).
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Z 69 7iki prijatych ke studiu dokon¢ilo Gspé&né studium prvniho roéniku 67 Zaki
(97,10 %), 2 Zici neprospéli. V pribéhu 3kolniho roku 2010/2011 predéasné odesli
ze Skoly 4 Zéci (1,25 % celkového poctu ziki; 3 z diivodu zmény oboru studia, 1 zanechal
studia). Pfi maturitnich zkouskéch ve §kolnim roce 2010/2011 prospélo 94,87 % Zaki.

Hodnoceni predpokladii $koly podle pozadavki §kolského zakona

Reditel skoly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Pfi jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni $kolského zakona. Urovei fizeni odpovida typu Skoly, rozhodovaci pravomoci
jsou sladény s naslednymi vykonnymi kompetencemi ¢lent vedeni $koly. Organizalni
struktura je funké¢ni, podporuje aktudlni potieby a strategické zameéry rozvoje Skoly.
Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnancti je zajistovano systémem vnitfnich
norem, projednévanim aktudlni problematiky na jednanich pedagogicke rady a pfimym
kontaktem se zaméstnanci. Vedeni $koly ma stanovenu jasnou a srozumitelnou strategii
v oblastech vzdélavani (zachovat soucasnou skladbu vyucovanych ekonomickych,
elektrotechnickych a informatickych oborli se zaméfenim na pocitacovou techniku,
reagovat na demograficky vyvoj atd.) a podminek vzdélavani (zatepleni Skoly,
rekonstrukce kotelny a regulacnich systémii, udrZet kvalitni vybaveni Skoly vypocetni
technikou atd). Reditel $koly vytvafi podminky pro Cinnost Skolské rady a zabyva se
stanovisky zaki. Dokumentace $koly je vedena prikazné, zachycuje prubéh vzdélavani
a podporu realizace SVP. Rizeni 8koly je na poZadované Grovni.

Vyznamna je dlouhodobé spoluprice s fadou socialnich partneru, ktefi jsou soucasné
potencialnimi zaméstnavateli absolventli. K nim patfi zejmena firmy regionu, unichZ
probih4a odborna praxe. Spoluprace se Skolskou radou je na standardni urovni. V ramci
svych zakonnych povinnosti rada projednava, resp. schvaluje piislusné dokumenty Skoly
arovnéZ se vyznamné podili na jejim strategickém i faktickém rozvoji. Velmi dobra je
spoluprace s Méstem Blatna (finan¢ni pomoc, spole¢né akce, vzdjemna podpora). Vztahy
se zfizovatelem $koly jsou korektni a vstficné. Za prikladnou lze oznacit spolupraci
na mezinarodni Grovni prostrednictvim projektd Comenius a eTwinning, které motivuji
zaky k uéeni cizich jazykl a uci je pracovat v tymu a prezentovat se na verejnosti.

Persondlni podminky $koly jsou pfiznivé z hlediska kvalifikovanosti, zastupitelnosti
i vékové struktury. Reditel skoly podporuje odborny rist zaméstnanct. Ve Skolnim roce
2010/2011 se uéitelé vzdélavali jako zadavatelé, hodnotitelé nebo Skolni komisafi statni
maturitni zkousky. Géastnili se kurzi, seminaf. VSichni zaméstnanci Skoly se ucastni
interniho $koleni v problematice BOZP a PO. Dva vyucujici si rozSifuji odbornou
kvalifikaci vysokoskolskym studiem. Skola podporuje mobilitu pedagogickych
pracovnikii. Personlni podminky umoZuji realizaci Skolnich vzdélavacich programu
i dobihajicich platnych uéebnich dokumenti a jsou na pozadované irovni.

Materialné technické zazemi Skoly umoziuje realizaci Skolnich vzdélavacich programi
ve véech vzdélavacich oblastech stanovenych RVP pro jednotlivé obory vzdélani. Skola
ma k dispozici 14 kmenovych uéeben, 5 odbornych uceben vypocetni techniky (jedna
znich s 32 stanicemi) s rychlym pfipojenim k internetu a s dostatetné vybavenym
softwarem, prednaskovy sal pro 120 lidi vybaveny velkoplosnou videoprojekci, 1 uéebnu
dilenské praxe, 1 ucebnu méfeni, télocviénu, posilovnu a kopirovaci centrum. Podle
dostupnych finanénich prostiedki se dale zlepSuje Groven materidlniho i didaktického
vybaveni 8koly, je provadéna modernizace tfid a nabytku i pfistrojového vybaveni.

Finanéni predpoklady Skoly k zabezpeCeni Skolniho vzdélavaciho programu byly
hodnoceny za posledni tfileté obdobi, to znamena Gcetné uzaviené roky 2008, 2009 a 2010.
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Financovini vydaji na vzdélavani a provoz 8koly bylo vicezdrojové. Rozhodujicim
zdrojem byly dotace ze statniho rozpoétu véetné finanénich prostfedki pfidélenych skole
z MSMT v ramci narodnich rozvojovych programd. Tyto programy byly urceny pf'ede\féim
na posileni mzdovych prostfedki pedagogickych pracovniki. Druhym nejvyznamnéjSim
zdrojem piijma byl prispévek od zfizovatele na kryti provoznich nakladi gkoly.

Vedeni 3koly vyvinulo zna¢né Usili pro ziskavani finan¢nich prostfedki na realizaci
projektdi v ramci ostatnich programii vyhlasovanych MSMT a grantovych programi
vyhlasovanych Jihodeskym krajem za spolufinancovani statnim rozpo¢tem, ESF i vlastnich
zdrojli. Takto napf. v ramci grantového programu obdrZela smlouvu pro projekt Comenius
a Leonardo da Vinci — ,Partnerstvi $kol v ramci Programu celoZivotniho uceni®, které
financuje Dim zahrani¢nich sluzeb MSMT, Narodni agentura pro evropské vzdélavaci
programy. V rimci mezinarodniho projektu je moZnost vycestovani studenti
na partnerskou $kolu do zahrani¢i.

V roce 2011 $kola ziskala smlouvu na realizaci grantového projektu ,Rovné piileZitosti
déti a zaki, vdetn® déti a 7dki se specialnimi vzdéldvacimi potiebami v Jihoceském kraji*
z operaéniho programu ,,Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost™ spolufinancované z ESF
a ze SR. Zprostredkovatel je Jihocesky kraj (odbor evropskych zaleZitosti).

Pfi 8kole pracuje samostatny Nadacni fond SOS Blatnd. Finanéni prostredky ziskava z dart
fyzickych i pravnickych osob. Pfispivd na modernizaci vychovné vzdélavaciho procesu
a vybaveni $koly. Skola si zajistila vyhodnéjsi pfipojeni k Internetu, na jehoZ financovani
se vyrazné podili.

PC vybaveni $kola kaZdoro¢né obnovuje. V roce 2009/2010 byly z grantu pofadaného
Jihogeskym krajem pofizeny a instalovany interaktivni tabule.

Z dotaénich prostiedkid bylo zkvalitnéno venkovni hfi§té, zhotoven asfaltovy povrch dvou
volejbalovych kurtd.

Hospodateni ugetni jednotky v hlavni ¢innosti bylo v hodnocenych letech ziskove. Skola
dopliiovala financovani hlavni ¢innosti finanénimi prostfedky, které ziskala dopliikovou
cinnosti (ubytovaci sluzby, hostinska ¢innost, ob&dy pro cizi stravniky, pofadani
odbornych kurzii a jinych vzdélavacich akci v rdmci vzdélavani dospélych apod.), jejiz
vyie byla ovlivnéna dosaZenim vy33ich trzeb z pronajmii a ostatnich vynosi. Dosahovany
vynos je vyuZivan na posileni fondi 3koly.

Vsechny poskytnuté dotace byly plné vyuzity. Finanéni prosttedky poskytnuté Skole
ze statniho rozpoétu a od zfizovatele spolu s daldimi ziskanymi finan¢nimi zdroji pokryly
jeji zakladni potfeby, byly vyuZivany k rozvoji osobnosti zaki a umoznily realizaci SVP.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly
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Skola poskytuje vzdelivini v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych za¥izeni.

Rovny piistup p¥i pFijimdni ke vzdélivini, zohlediiovini vzdéldvacich potieb jednotlivce
v pricbehu vzdéldvani, rovny pristup pFi ukonéovdni vzdélivini a Skolni poradenstvi jsou
na poZadované trovni.

Na poiadované drovni se Skola zabyvd systematickym hodnocenim individudalnich
a skupinovych vysledkii vzdéldvdni Ziki a systémovym hodnocenim celkovych vysledkit
vzdéldvdni.

Rizeni pedagogického procesu, orgamizace provozu Skoly, kontrolni systém, vedeni
a motivovdni pracovnikic jsou na poiadované tirovni. Informacni systém vici Zdkam,
rodicum a partneriom je funkcni.

Bezpecnost fiki je zajisténa na pofadované iirovni, skola podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvaj.

Podminky vzdéldvini jsou na poZadované tirovni.

Skola md finanénich zdroje na zajisténi vzdéldavant.

Zjistény nedostatek:

o Vzddlivdni ve tFidé 1. A,B probihd podle upravenych netiplnych ucebnich pldnu
oborii Elektrotechnika a Informaéni technologie. Diisledkem toho je, Ze i vyuka
probihd podle provizornich uc¢ebnich osnov.

Prilohy inspekéni zpravy

Piiloha &. 1: Seznam dokladi a materili, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona mide Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim
pievzeti, Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu Ceskd §kolni inspekce, Dukelskd 23,
P. 0. Box 36, 370 21 Ceské Budé&jovice.

Inspekéni zpravu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasildé Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné
pFipominek je veFejnd a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v Jihoceském inspektordtu Ceské skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zikona ¢ 552/1991 Sb. ve lhité
do 31. 8. 2012 poZaduje podini pisemné zprdavy o odstranéni zjisténého nedostatku.
Zprivu zaslete na adresu Ceskd S3kolni inspekce, Dukelskd 23, P.O. Box 36,

370 21 Ceské Budéjovice.
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..................... CES.{‘_A SKOLNI INSPELE
[ JitiGCESKY INSPEKTORAT -

. PRACOVISTE DUKELSKA 23
... 370 2 10r&MBKE BUDEJOVICE

Titul, jméno, p¥ijmeni, funkce

Pavel Kaba, $kolni inspektor

Ing. Jana FiSerov4, 8kolni inspektorka

Bc. Libuse Komarovova, kontrolni pracovnice

Datum a podpis reditele Skoly/Skolského zafizeni potvrzujici projednéni a prevzeti
inspekéni zpravy

............................

Stfodal edbornf Fiola, Blxind, ¥ Jezirkich 145
388 17 Blatnd
w f 1, fax 383412210
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

RNDr. Petr Pavlik, feditel $koly M

..............................
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Priloha ¢. 1

Seznam dokladii a materialii, o které se inspekéni zjisténi opiralo

1. Uplné znéni zfizovaci listiny vydand Krajskym ufadem Jihoteského kraje se sidlem
v Ceskych Budgjovicich dne 1. 1, 2010, v&etn& dodatkii &. 1 - &. 8

2. Jmenovani do funkce reditele $koly vydané Krajskym afadem Jihoceského kraje

pod &. KUJCK 17070/2010 OSMT/1 dne 8. 6. 2010 s t¢innosti od 1. 8. 2010

Vypis z rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni ze dne 6. 1. 2012

4. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstifku kol a skolskych zafiz
vydané MSMT dne 27. 7. 2010 pod ¢&j. 19 557/2010-21 s (¢innosti od 1. 8. 2010

S. Matrika skoly

6. Piijimaci fizeni ve $kolnim roce 2010/2011

7. Ugebni dokumenty vyu¢ovanych obori ve $kolnim roce 2011/2012
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. Vyro&ni zprévy o Sinnosti $koly za $kolni roky 2008/2009, 2009/201 0,2010/2011
. Koncepcee rozvoje SOS Blatna (bfezen 2010)
10. Organizace Skolniho roku, 1. 9. 2011
11. Plan DVPP pro 8kolni rok 2011/2012
12. Tiidni knihy ve $kolnim roce 2011/2012
13. Skolni ad platny od 12. 1. 2005, vé¢etné dodatku k zajisténi bezpeénosti o ochrany Zaki
ze dne 1. 9. 2006
14. Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2011/2012
15. Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnich letech 2010/2011 a 2011/2012
16. Kniha tirazti a zdznamy o trazech ve 8kolnich letech 2010/2011 a 2011/2012
17. Minimalni preventivni program 2011/2012
18. Protokoly a zéznamy o provedenych kontroldch
19. Hospodatska dokumentace a i¢etni evidence Skoly
20. Vykaz o stfedni $kole M 8 podle stavu k 30. 9. 2011, 30. 9. 2010 a 30. 9. 2009
21. R 13-01 Vykaz o feditelstvi 8kol, podle stavu k 30. 9. 2011, 30. 9. 2010 a 30. 9. 2009
22. Inspekéni zprava &, CSI-198/08-07
23. Posledni tpravy rozpo¢tu pifmych vydaji na rok 2008 k21. 11. 2008, na rok 2009
k 30. 11. 2009 a na rok 2010 k 20. 12. 2010
24. Uetni zavérka za rok 2008, 2009 a 2010
25. Rozbor hospodaieni za rok 2008, 2009, 2010
26. Vyro¢ni zpréva za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011
27. Stanoveni zivaznych a orientadnich ukazateli rozvojového programu MSMT | Zvyseni

nenarokovych slozek platti a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikid® —
oznameni ze dne 26. 8. 2008 (UZ 33 005)

28. Oznameni ze dne 10. 4. 2009, 27. 4. 2009, 20. 7. 2009, 26. 10. 2009 ke stanoveni
zdvaznych a orientalnich ukazateli financnich prostiedkii na feSeni rozvojového
programu ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivatnich slozek mezd
ggdgogso)gickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” (UZ
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29. Oznameni > , ,
ukazatelﬁl ?e dgt’ 9. 2. 2009 a 15. 6. 2009 ke stanoveni zdvaznych a orientacnich
s ‘é“‘ia“ nich prostfedkii na feeni rozvojového programu MSMT ,,Posileni

aie 'm novani nepedagogickych pracovniki* (UZ 33 016)

S0. r{:ﬂlioyenfh zavaznych a orientatnich ukazateli finanénich prostfedki na feSeni

?\(’10—]0"’? 0 programu ,Podpora feSeni specifickych problémii regiondlniho skolstvi
:’J‘f notlivych krajich s pfihlédnutim k rozdilné hustote osidleni a s tim spojené rozdilné
ustoty S‘lté é}col a §kolskych zaf{zeni na tizemi jednotlivych krajii na rok 2010¢ OSMT
KU Jiho¢eského kraje dne 19. 11. 2010 (UZ 33015)

31. Slanoyenf zdvaznych a orientadnich ukazateli finanénich prostredku na feSeni
roz‘_.’Ochveho programu ,.Podpora fedeni dopadu mezironiho snizeni poc¢tu zaki a s nim
spojené nutnosti snizovéani po¢tu zaméstnancii regionalniho gkolstvi zfizovaného tizemné
sanlospravnyrm celky a podpora feSeni specifickych problému regiondlniho gkolstvi
v pisobnosti tzemnich samospravnych celki* ze dne 24. 11. 2009

32. Avizo — KU Jihoteského kraje odbor Evropskych zéleZitosti oddéleni fizeni grantl
a projekti pro projekt OP VK ,.Vyuka odbornych predméti u 74kt se specifickymi
vzdilavacimi potfebami® s registracnim ¢. 1.07/1 2.06/04.0013 ze dne 23. 11. 2011

33.Smlouva o realizaci grantového projektu Operaéniho  programu ., Vzdélavani
pro konkurenceschopnost™ v rémei Globélniho grantu CZ.1.07/1.2.06 ,,Rovné prilezitosti
déti a zakh, vietn® déti a zakd se specidlnimi vzdelavacimi potfebami v Jihodeském
kraji*

34. Grantova smlouva na tiileté obdobi (2005 — 2008) pro projekt SOCRATES — Comenius
v ramei mezinarodniho projektu Nérodni agentury pro evropské vzdélavaci programy
(Dum zahraniénich sluZeb MSMT)

35. Grantové smlouvy pro projekt _Comenius — ,,Partnerstvi kol v ramci Programu
celozivotniho udeni®, v ramei mezindrodniho projektu Nérodni agentury pro evropské
vzdglavaci programy (Dim zahrani¢nich sluzeb MSMT), na obdobi od srpna 2009
do ¢ervence 2011, od srpna 2011 do Cervence 2013

36. Skuteéné &erpéani investiéniho fondu v roce 2008, 2009 a 2010

37. Udaje o finanénim vypotddéni dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2008, 2009
a2010

38. Finanéni vypoFadani dotace pfispévkovych organizaci se stitnim rozpoctem za roky
2008, 2009, 2010

39. Finanéni vypofadani vztahii piispévkovych organizaci se ziizovatelem za roky 2008,
2009 a 2010

40. www.blek.cz

Zpracoval Pievzal

V Ceskych Budgjovicich dne .- %:%7.... V Blamé dne ..4.Z...Z27¢

Pavel Kéba, 8kolni inspektor RNDr. Petr Pavlik, feditel Skoly
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